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CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

Departamento Ciéncias Sociais € Humanas / Grupo de Recrutamento 420

Ano(s) 7°, 8° e 9° / Disciplina(s) Geografia

wn AREAS DE .

< A MPETENCIA

o COMPETENCIAS DO (I:EgsENCIAISCDAS

é DOMINIOS PERFIL DOS ALUNOS DISCIPLINA INSTRUMENTOS
- (ACPA) DE AVALIACAO
g Doc. Referéncia: PASEO Doc. Referéncia: AE

o

. Conhecimento/
Compreensao
. Aplicacdo/

Identificagdo

C2 - SABER FAZER
.Resolucao de
problemas /
.Pensamento critico e

criativo

CONHECIMENTOS/CAPACIDADES
(90%)

C3 - SABER COMUNICAR
.Informagdoe

comunicagao

A —Linguagens e textos
B—Informacgdoe
comunicagdo
C—Raciocinio e resolugdo
de problemas

D —Pensamento critico e
criativo

G —Bem-estar, saude e
ambiente

H —Sensibilidade estética e
artistica

| —Saber cientifico, técnico e

tecnoldgico.

lugares e as regioes

Problematizar e debater as
inter-relagGes entre
fenémenos e espagos
geograficos

Comunicar e
participar

SABER ESTAR

ATITUDES/VALORES
(10%)

E —Relacionamento
interpessoal
F - Desenvolvimento pessoal

e autonomia

sumativa

- Questdes de aula

- Fichas de trabalho

- Trabalhos de pesquisa

- Documentos graficos,

cartograficos

- Observagdo direta

()

NOTAS:

1 - A abordagem dos Dominios mobiliza as Areas de Competéncia do Perfil dos Alunos (ACPA) e as competéncias
essenciais da disciplina em conformidade com os documentos de referéncia (PASEO e AE).

2 - Nos instrumentos de avaliagao realizados serdo considerados os niveis de desempenho obtidos em cada dominio.
A classificagao a atribuir, no final de cada semestre, sera calculada fazendo a média de todos os instrumentos de
avaliacao realizados até ao momento.




Descritores e Niveis de Desempenho

DOMINIOS NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4 NIVEL 5
COMPETENCIAS
(ESSENCIAIS DA MUITO INSUFICIENTE INSUFICIENTE SUFICIENTE BOM MUITO BOM
-259, -499 -699 Welo]) L 0,
DISCIPLINA) 0-25% 26-49% 50-69% 70-89% 90-100%
. apresenta muitas dificuldades na . adquire conhecimentos especificos; .interpreta desenvolvidamente os
aquisicdo de conhecimentos especificos; conhecimentos adquiridos;
C1 - SABER .raramente recorre a metodologia . aplica a metodologia especifica da . analisa e mobiliza a metodologia
(Localizar e especifica da disciplina; disciplina; especifica da disciplina;
compreender os
lugares e as . raramente localiza os lugares e as . localiza os lugares e as regides; .localiza e compreende os lugares e as
regioes) regides; regioes;
.raramente reconhece ou interpreta . descreve diferentes documentos .interpreta e constrdi diferentes
diferentes documentos geograficos. geograficos. documentos geograficos.
) o
.raramente problematiza as inter- = . problematiza, mas ndo debate, as inter- = . problematiza e debate com pertinéncia
relagdes no territorio; = relagdes no territorio; = as inter-relagdes no territorio;
C2 - SABER FAZER ¢ = ¢ 2 ¢
(Problematizar e £ =
debater as inter . raramente formula hipdteses de = .identifica hipdteses de interpretacdo de = .férmula hipdteses de interpretagdo de
- interpretacdo de fendmenos naturais e g fendmenos naturais e humanos com g fendmenos naturais e humanos com
relagdes entre = =

fenémenos e
espagos
geograficos)

humanos com expressao geografica;

. aplica os conceitos de forma
inadequada na compreensao de
fendmenos geograficos.

C3 - SABER
COMUNICAR
(Comunicare

participar)

. Raramente utiliza vocabulario
especifico da disciplina;

. Comunica com muitas dificuldades,
apresentando incorre¢des que
inviabilizam a compreensao.

expressdo geografica;

. nem sempre aplica os conceitos de
forma adequada na compreensdo de
fendmenos geograficos.

. Utiliza vocabulario especifico da
disciplina com algumas imprecisdes;

. Comunica de forma clara, revelando
dificuldades na argumentacao.

expressdo geografica;

. aplica os conceitos de forma adequada
na compreensdo de fendmenos
geograficos.

. Utiliza adequadamente vocabuldrio
especifico da disciplina;

. Demonstra capacidade de comunicagado
e de argumentacao.




ATITUDES E VALORES

E cumpridor e responsavel

(pontualidade, assiduidade,

material necessdrio para as
aulas, etc.)

Raramente é cumpridor e
responsavel.

Respeita o ambiente de
trabalho e os outros, ndo
perturbando o
desenvolvimento das
atividades letivas.

Raramente respeita o ambiente de

trabalho e os outros, perturbando

o desenvolvimento das atividades
letivas.

E perseverante perante as
dificuldades.

Raramente é perseverante
perante as dificuldades.

E interventivo,
empreendedor e
colaborador.

Raramente é interventivo nem
empreendedor e colaborador.

NIVEL INTERMEDIO

E, regra geral, cumpridor e
responsavel.

Respeita, regra geral, o ambiente
de trabalho e os outros, ndo
perturbando o desenvolvimento
das atividades letivas.

E, regra geral, perseverante
perante as dificuldades.

E, regra geral, interventivo,
empreendedor e colaborador.

NIVEL INTERMEDIO

E sempre cumpridor e responsavel.

Respeita sempre o ambiente de
trabalho e os outros, ndo
perturbando o desenvolvimento
das atividades letivas.

E sempre perseverante perante as
dificuldades.

Esempre interventivo,
empreendedor e colaborador.

Nivel

Classificagao

0% - 25%

26% - 49%

50% - 69%

70% - 89%

vui| | W| N

90% - 100%




