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Ano(s) 11.° /Disciplina(s) Historia A
) AREASADE CRITERIOS TEMAS DOMINIOS PONDERA | INSTRUMENTOS
COMPETENCIAS COMPETENCIA GERAIS ORGANIZA DAS CAO i POR | DE AVALIACAO
(PASEO) DORES APRENDIZA | DOMINIOS (FORMATIVA/
GENS SUMATIVA)
ESSENCIAIS
CONHECIMENTOS | Linguagem e textos. | SABER A EUROPA NOS Interpretacdo de 40% Apresentacdes
JICAPACIDADES Conhecimento/ | SECULOSXVIIE | ¢ oo orais:
(Ponderacao Informacdo e Compreensao/ | XVIII —
classificacdo final comunicagao. Aplicacao/ SOCIEDADE, diversas. : _
90%6) |dentificacéo PODER E Fichas de trabalho;
Raciocinio e DINAMICAS o
resolucio de COLONIAIS Portf(A)Ilos e/ou
problemas. SABER dossiés
FAZER O LIBERALISMO tematicos;
iy Resolugdode | —IDEOLOGIAE | Compreensio 40%
Pensamento cr!tu_:o € | problemas / REVOLUCAO, _ Testes.
pensamento criativo. | pensamento MODELOS E contextualizada ,
critico e PRATICAS NOS das realidades 5 :
Saber cientifico, criativo SECULOSXVIIIE | . .. Questdes de aula;
. - historicas.
técnico e tecnoldgico. XIX
Trabalhos de
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A CIVILIZACAO pesquisa;
Bem-estar, salde e INDUSTRIAL —
ambiente. ECONOMIA E Posteres;
SOCIEDADE;
I L. NACIONALISMOS
SenSJb!Ildade estética E CHOQUES Tra_balhos de
e artistica. SABER IMPERIALISTAS | Comunicagio em projeto;
COMUNICAR e . 20%
N Historia.
Informacéo e

comunicagéo

SABER

ATITUDES/ . ESTAR 2 i
VALORES Desenvolvimento Observacio direta.
(Ponderacdo pessoal e autonomia
classificacao final .
10%) Relacionamento

interpessoal
NOTAS:

1- A abordagem dos Temas mobiliza as Areas de Competéncia do Perfil dos Alunos (ACPA) e os Dominios Especificos da disciplina em conformidade com
os documentos de referéncia (PASEO e AEs).

2- E obrigatério utilizar, no minimo, dois instrumentos de recolha de informac&o de caracter sumativo, por semestre, sendo dois de natureza diferente no
global do ano letivo.

3- Atitudes e Valores: é cumpridor e responsavel (pontualidade, assiduidade, material necessario para as aulas, etc); respeita 0 ambiente de trabalho e os
outros, ndo perturbando o desenvolvimento das atividades letivas; é perseverante perante as dificuldades; € interventivo, empreendedor e colaborador.
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DESCRITORES E NIVEIS DE DESEMPENHO - HISTORIA A

Revela fraco

desempenho na
analise de textos
historiogréaficos.

Analisa textos
historiograficos, nem
sempre conseguindo
refletir sobre a

Analisa textos
historiogréficos,
refletindo,
assertivamente,

MENCAO MUITO INSUFICIENTE SUFICIENTE BOM MUITO BOM
INSUFICIENTE
ESCALA 1 2 3 4 5
Interpretacdo | Revela fraco Pesquisa, de forma Pesquisa, de forma
desempenho na auténoma, nem autdnoma, com
de fontes : . . -
* pesquisa, sem sempre com sentido sentido critico, em
< historicas autonomia nem critico. meios diversificados,
O di planificacao. informagcdo relevante
iversas

Z para 0s assuntos em
L
N estudo.
(92]
w
2 Revela fraco O Analisa fontes O Analisa fontes
I(-IDJ desempenho na ﬁ historicas de ﬁ historicas de
I analise de fontes de S natureza diversa, S natureza diversa,
N natureza diversa. 5 distinguindo de % distinguindo
% = forma incipiente = claramente
E.':J < informagdo, explicita < informagdo, explicita
% d e implicita. d e implicita;
(0p) \Z \2
< =z zZ
&)
]
o
<
P
o
&

perspetiva de cada
autor.

sobre a perspetiva de
cada autor;
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DOMINIOS DAS APRENDIZAGENS ESSENCIAIS

Compreensao
contextualiza
da das
realidades

historicas

Revela muita
dificuldade em situar
cronologica e
espacialmente
acontecimentos e
processos relevantes,
nao os relacionando
com 0s contextos em
que ocorrem.

Revela muita
dificuldade em
identificar

a multiplicidade de
fatores e arelevancia
da acdo de
individuos ou
grupos,

num determinado
contexto historico.

Utiliza, semrigor,
conceitos
operatorios e
metodoldgicos da
disciplina de
Historia

NIVEL INTERMEDIO

Situa cronoldgica e
espacialmente
acontecimentos e
processos, nem
sempre 0S
relacionando com 0s
contextos em que se
inserem.

Identifica de forma
incipiente, dentre
uma multiplicidade
de fatores, a
relevancia da acao
de individuos ou de
grupos, num
determinado
contexto historico.

Utiliza com algum
rigor conceitos
operatorios e
metodoldgicos da
disciplina de
Historia;

NIVEL INTERMEDIO

Revela muita
facilidade em situar
cronologica e
espacialmente
acontecimentos e
processos,
relacionando-os com
0s contextos em que
inserem.

Revela muita
facilidade em
identificar

dentre uma
multiplicidade de
fatores, a relevancia
da acdo de
individuos ou de
grupos, num
determinado
contexto historico.

Utiliza com bastante
rigor conceitos
operatorios e
metodoldgicos da
disciplina de
Historia;

Pagina 4 de 7



DOMINIOS DAS APRENDIZAGENS ESSENCIAIS

Comunicagéo

em Historia

Demonstra muita
dificuldade em
redigir sinteses sobre
assuntos estudados,
comunicando sem
correcgdo linguistica
e de forma nédo
criativa.

Né&o distingue
situacOes de
continuidade e de
rutura.

Né&o aplica os
conceitos
operatdrios e a
metodologia
especifica da
disciplina.

Na&o mobiliza
conhecimentos de
realidades historicas.

NIVEL INTERMEDIO

Redige sinteses
sobre assuntos
estudados, de modo
incipiente,
comunicando com
alguma correcgéo
linguistica, mas
pouca criatividade.

Distingue de forma

incipiente situacdes
de continuidade e de
rutura.

Aplica alguns
conceitos
operatorios,
revelando
dificuldades ao nivel
da metodologia da
disciplina.

Mobiliza de forma
incipiente
conhecimentos de

realidades historicas.

NIVEL INTERMEDIO

Demonstra muita
facilidade em redigir
sinteses sobre
assuntos estudados,
comunicando com
correcgdo linguistica
e criatividade.

Distingue facilmente
situacOes de
continuidade e de
rutura.

Aplica com muita
facilidade conceitos
operatorios

e ametodologia
especifica da
disciplina.

Mobiliza de forma
pertinente
conhecimentos de
realidades historicas.
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ATITUDES E VALORES

E cumpridor e
responsavel
(pontualidade,
assiduidade,
material
necessario para

as aulas, etc)

Né&o é cumpridor e
responsavel
(pontualidade,
assiduidade, material
necessario para as aulas,
etc)

Respeita o
ambiente de
trabalho e os
outros, néo
perturbando o
desenvolvimento
das atividades

letivas.

Né&o respeita 0 ambiente
de trabalho nem os
outros, perturbando o
desenvolvimento das
atividades letivas.

NIVEL INTERMEDIO

E, regra geral, cumpridor
e responsavel
(pontualidade,
assiduidade, material
necessario para as aulas,
etc)

Respeita, regra geral, o
ambiente de trabalho e os
outros, ndo perturbando o
desenvolvimento das
atividades letivas.

NIVEL INTERMEDIO

E, sempre, cumpridor e
responsavel
(pontualidade,
assiduidade, material
necessario para as aulas,
etc)

Respeita sempre 0
ambiente de trabalho e
0S outros, nao
perturbando o
desenvolvimento das
atividades letivas.
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E perseverante
perante as
dificuldades.

N&o é perseverante
perante as dificuldades.

E, regra geral,
perseverante perante as
dificuldades.

E sempre perseverante
perante as dificuldades.

E interventivo,
empreendedor
e colaborador.

Na&o é interventivo nem
empreendedor e
colaborador.

E, regra geral,
interventivo,
empreendedor e
colaborador.

E sempre interventivo,
empreendedor e
colaborador.
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