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SEDE: AGRUPAMENTO DE ESCOLAS ADELAIDE CABETTE - 171906 

 

 

 

 

CONTRATAÇÃO DE ESCOLA 

 

Técnicos de Orientação, Reconhecimento e Validação de Competências (TORVC) - 35 horas 
(Ao abrigo do Decreto-Lei n.º 132/2012, de 27 de junho, na redação dada pelo Decreto-Lei n.o 28/2017, de 15 de março) 

 

ATA nº 2 

Aos vinte e nove dias do mês de outubro de dois mil e vinte e seis, reuniu, pelas catorze horas, o 

Júri do procedimento concursal de contratação de Escola – Técnicos de Orientação, 

Reconhecimento e Validação de Competências (TORVC), constituído pelo Coordenador do 

Centro Qualifica, Rui Manuel Marques Almeida, na função de Presidente; pela Técnica Superior, 

Anabela Miguel Fernandes; e pelo Formador Paulo Luís de Almeida Figueiredo, com funções de 

Vogal. Os(as) candidatos(as) ao procedimento concursal para seleção e recrutamento de Técnico 

Especializado – Técnicos de Orientação, Reconhecimento e Validação de Conhecimentos 

(TORVC) são:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ano Letivo 

2026/2027 

Proc. 

Concursal 

Horário nº 49 

Ana Sofia Horta Bretes 

Andreia Filipa Nogueira Gomes 

Bárbara Ribeiro Soares 

Bárbara Soromenho Correia Antunes de Sande Lemos 

Diana Catarina Ferreira Carvalho 

José Alberto Simão de Jesus Morgado 

Luís Miguel de Matos Almeida e Silva 

Maria Lassalete Ladeiro Toscano 
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O Júri procedeu à apreciação individual das candidaturas apresentadas dentro do prazo fixado para 

o efeito, de acordo com o disposto no Aviso de Abertura. O Júri deliberou excluir do 

procedimento concursal os(as) seguintes candidatos(as):  

Nome do(a) Candidato(a) Motivo da Exclusão 

Maria João Sá Ferreira c)   A não apresentação do Portefólio dentro do prazo previsto. 

Sara Ladeira Nunes e) A não apresentação de comprovativos que validem as 

declarações efetuadas. 

 

Concluída a primeira fase de seleção – aplicando os critérios referentes ao portefólio e experiência 

profissional – o júri produziu uma lista ordenada, a saber:  

CANDIDATOS(AS) PORT. E.P. Total 

Bárbara Soromenho Correia Antunes de Sande Lemos 25 35 60 

José Alberto Simão de Jesus Morgado 25 20 45 

Luís Miguel de Matos Almeida e Silva 25 20 45 

Maria Lassalete Ladeiro Toscano 25 20 45 

Ana Sofia Horta Bretes 15 0 15 

Andreia Filipa Nogueira Gomes 15 0 15 

Bárbara Ribeiro Soares 15 0 15 

Diana Catarina Ferreira Carvalho 15 0 15 

 

Por fim, o júri deliberou convocar para o dia 4 de novembro, para a realização da entrevista de 

avaliação de competências (EAC), na sala anexa à Direção, os seguintes candidatos(as): 

CANDIDATOS(AS) Horário 

Bárbara Soromenho Correia Antunes de Sande Lemos 14h 30 

José Alberto Simão de Jesus Morgado 14h 50 

Luís Miguel de Matos Almeida e Silva 15h 10 

Maria Lassalete Ladeiro Toscano 15h 30 



 

 

 

 

Ana Sofia Horta Bretes 15h 50 

Andreia Filipa Nogueira Gomes 16h10 

Bárbara Ribeiro Soares 16h 30 

Diana Catarina Ferreira Carvalho 16h 50 

 

 

Terminada a reunião, a ata foi lida e aprovada e vai ser assinada pelo Presidente e Secretário: 

                    

                 

    

______________________             _______________________ 

         O Presidente          O Secretário 


